
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB BAGIAN DAN BIDANG OPD PENDUKUNG

PROGRAM PROGRAM PERENCANAAN TENAGA 

KERJA

Bidang Pelatihan, Penempatan, 

Perluasan Kesempatan Kerja 

Badan Perencanaan, Pembangunan Daerah, Penelitian 

dan Pengembangan

1. Penyusunan Rencana Tenaga Kerja (RTK) Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah

PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN 

PRODUKTIVITAS TENAGA

KERJA

Inspektorat

SASARAN STRATEGIS

DINAS TENAGA KERJA

1. Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit 

Kompetensi
Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan 

" Meningkatnya Kesempatan Kerja"

Pagu Rp. 5.113.099.180
Sekretariat Daerah Bagian Organisasi 

PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA

1. Persentase kabupaten/kota yang penyusun 

rencana tenaga kerja

Target : 20%

1. Pelayanan antar Kerja di Daerah 

Kabupaten/Kota 

Sekretariat Daerah Bagian Tata Pemerintahan dan 

Kerjasama

2. Persentase Tenaga Kerja Bersertifikat 

kompetensi

Target : 1,83%

Dinas Komunikasi, Informasi, Statistik, dan Persandian

3. Persentase Tenaga kerja yang ditempatkan 

(dalam dan luar negeri) melalui mekanisme 

layanan antar lintas kerja daerah kabupaten/kota 

dalam 1 (satu) daerah provinsi.

Target : 87,83%

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/ KOTA

1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sub Bagian Program dan Keuangan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga

" Meningkatnya Perlindungan Tenaga Kerja"

Pagu Rp. 2. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Satuan Polisi Pamong Praja, Pemadam Kebakaran dan 

Penyelematan

1. Persentase Perusahaan yang menerapkan tata 

kelola kerja yang layak (PP/PKB, LKS

Bipartit, Struktur Skala Upah, dan terdaftar 

peserta BPJS Ketenagakerjaan)

Target : 13 %

3. Administrasi Umum Perangkat Daerah

4. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah

Daerah

Sub Bagian Umum Kecamatan

5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL Bidang Hubungan Industrial

1. Pengesahan Peraturan Perusahaan dan 

Pendaftaran Perjanjian Kerja Bersama untuk 

Perusahaan yang Hanya Beroperasi dalam 1 

(Satu) Daerah Kabupaten/Kota

INSTANSI VERTIKAL

2. Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan 

Hubungan Industrial, Mogok Kerja dan 

Penutupan Perusahaan di Daerah 

Kabupaten/Kota

Badan Pusat Statistik

BPJS Ketenagakerjaan
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